DALAMAN MESLEK YUKSEKOKULU
BiRIM KALITE KOMiSYONU

Toplant1 Tarihi: 02.07.2025 Toplant1 Sayisi: 17

GUNDEM

1. Birim kalite hedeflerinin giivence altina alinmasi ve Siireclerin iyilestirilmesine yonelik
Onerilerin goriigiilmesi.

2. Birim Kalite Komisyonu 2024-2025 yillar1 Eylem Planinin hazirlanmasi.

3. Giindem dis1 goriis ve Onerilerin degerlendirilmesi.

KARARLAR

1. Birim kalite hedeflerinin giivence altina alinmasi ve siireglerin iyilestirilmesine yonelik
asagidaki kararlar verilmistir.

a)

b)

Birim kalite hedeflerine ulasmay1 giivence altina almak, kalite siire¢lerini
yonetmek, kalite glivence kiiltiiriinii i¢sellestirmek ve paydas katilimini artirmak
amactyla Meslek Yiksekokulumuz programlarinda her smiftan 1 (bir) 6grenci
olmak tizere toplam 8 (sekiz) 6grencinin Kalite Elgisi olarak gorevlendirilmesine,
kalite elgilerinin her y1l 15 Ekim tarihinde belirlenerek ilan edilmesine,
Boliimlerin Kalite giivence siirecleri i¢in 15 Temmuz 2025 tarihine kadar takvim
belirlenmesine ve Web sayfamizda sik sorulan sorularin akis semalarinin (Kayait,
Tek ders, Staj, Mezuniyet, vb.) yapilmasina,

Program miifredatlariin 2026-2027 Akademik yilinda uygulamaya hazir olacak
sekilde giincellenmesine,

Donemsel olarak o6grenci ve akademisyenlere Arastirma Yontemleri egitimi
verilmesine,

Toplumsal katkiyr artirmak amaciyla bu yil yapilan Kariyer Fuarinin her yil
yapilmasina, karar verildi.



2. Birim Kalite Komisyonu 2024-2025 yillar1 Eylem Planinin i¢/dis paydaslarin goriisleri
dogrultusunda asagidaki gibi olusturulmasina karar verilmistir.

a)

b)

d)

f)

9)

Bilimsel yaynlarin say1, etki ve erigilebilirligini artirilmasina yonelik tiim akademik
personelin iiyesi oldugu calisma grubunun olusturulmasi ve Akademik caligsma
grubu sorumlusunun Ogr.Gor.Dr.Erkan TURHAN olarak belirlenmesine karar
verildi.

Egitim programlarinin kalite ve ihtiyaglara yanit verme boyutunu iyilestirmek
amaciyla 6grencilerin ders, danisman, program ve meslek yiiksekokuluna iligkin
memnuniyet diizeyinin sistematik olarak dl¢iilmesi amaciyla Danigsman, Program
ve Meslek Yiiksekokulumuz Memnuniyet anketlerinin revize edilmesine karar
verildi.

Dijital 6grenme ortamlarinin gelistirilmesine yoénelik kurum i¢i ve kurum dist
egitim programlarinin 6grencilere tesvik edilmesine karar verildi.

Akademik danismanlik siirecini gelistirip yayginlastirarak, 6grencilerin akademik
ve bireysel gelisimlerini giivence altina almak amaciyla Danmigman Ogrenci
goriismelerinin kayit altinda olmasia ve raporlarimin miidirlige iletilmesinde,
Akademik Danisman Izlem formu kullanilmasi ve Danisman bazinda toplanmasina
karar verildi.

Cevre ve doga dostu (yesil/siirdiiriilebilir) kampiis ile ilgili Ekim ay1 igerisinde
egitim verilmesine karar verildi.

Birimin Basarisin1 6lgmek igin performans gostergelerinin belirlenmesi ve
isletilmesine, karar verildi.

Birim Kalite Giivencesi kapsaminda kanit/belge gdsterimi dahil olarak tiim PUKO
dongiisii siireclerinin elektronik ortamda izlenmesi i¢in Ogr.Gér.Dr. iThami Ekrem
TOHUMCUOGLU tarafindan gelistirilen PUKO Takip Sistemi yaziliminin
kullanilmasina karar verildi.

3. Giindem dis1 asagidaki Onerilerin uygulanmasina karar verildi.

a)

b)

Mezun-mentér uygulamasinin hayata gecirilmesi i¢in mentorluk bagvuru formu,
mentee basvuru formunun hazirlanmasi ve uygulama siireglerinin bir sonraki
toplantida belirlenmesine karar verildi.

Mezunlar Derneginin kurulmasina tesvik edilmesi ve koordinasyonunun
saglanmasina karar verildi.



Do¢.Dr.0Ozan KAYA
Yiiksekokul Muduria

Ogr.Gor.Dr.ilhami Ekrem TOHUMCUOGLU
Miidir Yardimcisi

Ogr.Goér.Nuray AYHAN
Muhasebe ve Vergi Boliimii

Ogr.Gor.Halil SEMERCIOGLU
Ulastirma Hizmetleri Boliimii

Ogr.Gor.Dr.Erkan TURHAN
Y 6netim ve Organizasyon Boliimii

Ogr.Gor.Didem EREK
Dis Ticaret Boliimii

Teslime Senel YIGIT
Yiiksekokul Sekreteri



